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LEI N2 357, DE 15 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE AFONSO
CUNHA/MA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL
DE AFONSO CUNHA, ESTADO DO
MARANHAO, REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL, Arquimedes Américo Bacelar,
no uso de suas atribuicoes legais, em
especial dos artigos 41 e 42 da Lei
organica do Municipio, e demais
legislacoes aplicaveis a espécie, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 1° Fica criada a Guarda Civil Municipal
de Flores da Cunha, instituicdo de carater
civil, uniformizada, armada e aparelhada,
subordinada ao chefe do Poder Executivo
Municipal, com estrutura integrante do
Gabinete do Prefeito Municipal, com afuncao
de  protegéao municipal preventiva,
ressalvadas as competéncias da Unido, dos
Estados e do Distrito Federal.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS

Art. 2° A Guarda Civil Municipal de Afonso
Cunha/MA, reger-se-a pelos seguintes

principios basicos de atuacao, em prol do
cidad&o do municipio:

I - protegéo dos direitos humanos
fundamentais: vida, liberdade,
propriedade e segurangapessoal;

II - assegurar o exercicio da
cidadania e da liberdade de
manifestacdo, de locomocao ereligiosa;

11 - preservacao da vida, reducao do
sofrimento e diminuicdo das perdas humanas
e materiais;|V - preservacao dos bens
morais, imateriais e historicos sob o dominio
do municipio;

V — prevencao da criminalidade por meio de
atuacao na Ordem Publica;

VI - compromisso com a evolugéo social da
comunidade; e

VII - uso progressivo da forca.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° E competéncia geral da Guarda Civil
Municipal de Afonso Cunha/MA a protecao
de bens, servicos, logradouros publicos
municipais e instalacbes do Municipio,
colaborando com todos os 6rgaos e acdes
municipais, além de outras, que poderao ser
estendidas através de lei ou convénio.

Art. 4° Sao competéncias especificas da
Guarda Civil  Municipal de Afonso
Cunha/MA, respeitadas as competéncias
dos 6rgaos federais e estaduais:
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I - zelar pelos bens, equipamentos e
prédios publicos do Municipio;

II - prevenir e inibir, pela presenca e
vigilancia, bem como coibir infrages
penais ou administrativas e atos
infracionais que atentem contra os bens,
servicos e instalagdes municipais, bem
como zelar pela incolumidade fisica e moral
dos servidores e pela manutencdo da
ordem nos espacos publicos;

Il - atuar, preventiva e
permanentemente, no territério do
Municipio, para a protegdo sistémica da
populagdo que utiliza os bens, servicos e
instalagées municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com
os 6rgaos de seguranga publica, em acoes
conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificacado e
mediagdo de conflitos, observando o
respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;

VI - exercer as competéncias de
transito que Ihes forem conferidas, nas vias
e logradouros municipais, nos termos da Lei
n.2. 9.503, de 23 de setembro de 1997
(Cddigo Brasileiro de Transito),ou de forma
concorrente, mediante convénio celebrado
com 6rgao de transito federal ou estadual;

VII - proteger o patriménio ecoldgico,
histérico, cultural, arquiteténico, ambiental
e imaterialdo Municipio, inclusive adotando
medidas educativas e preventivas;

VIII - cooperar, quando autorizado,
com os demais 6rgaos de defesa
civil locais;

IX - interagir com a sociedade civil

para discussao de solugdes de problemas e
projetos locais, voltados a melhoria das
condicoes de seguranga das comunidades;

X - estabelecer parcerias com o0s
orgaos estaduais e da Unido, ou de
Municipios vizinhos, pormeio da celebracao
de convénios ou consércios, com vistas ao
desenvolvimento de agbes preventivas
integradas;

XI- articular-se com os 06rgaos
municipais de politicas sociais e de saude,
visando a adocao de acoes
interdisciplinares de  seguranga no
Municipio;

XII - integrar-se com os demais 6rgaos
de poder de policia administrativa, visando
a contribuir para a normatizacdo e a
fiscalizacdo das posturas e ordenamento
urbano municipal, incluindo a fiscalizacao
de obras, posturas, meio ambiente e
praticas consumeristas;

XII- garantir o atendimento de
ocorréncias emergenciais, ou presta-lo
direta e imediatamente quando deparar-se
com elas;

XIV - conduzir ao Delegado de
Policia, diante de flagrante delito, o autor da
infragdo, preservando o local do crime,
quando possivel e sempre que necessario;

XV - contribuir no estudo de impacto
na seguranca local, conforme plano diretor
municipal, por ocasido da construgdo de
empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver acdes de prevengao
primaria a violéncia, isoladamente ou em
conjunto comos demais 6rgaos da prépria
municipalidade, de outros Municipios ou
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das esferas estadual e federal;

XVII - colaborar, de forma integrada
com os 6rgaos de segurancga publica, em
acdes conjuntasna seguranga de eventos e
na protecao de autoridades e dignitarios; e

XVII- atuar mediante  acgdes
preventivas na seguranga escolar, na
protecdo da mulher e outros grupos ou
individuos vulneraveis.

Paragrafo unico. No exercicio de suas
competéncias, a Guarda Civil Municipal de
Afonso Cunha/MA podera colaborar ou atuar
conjuntamente com 6rgdos de seguranga
publica da Unido e dos Estados ou do
Distrito Federal ou de congéneres de
Municipios vizinhos e, nas hipéteses
previstas nos incisos Xlll e XIV do
mencionado artigo, diante do
comparecimento de 6rgaos descritos no art.
144 da Constituicao Federal, devera a
Guarda Civil Municipal prestar todo o apoio
a continuidade do atendimento.

CAPITULO IV
DA CONDUTA

Art. 5° Além dos deveres e proibicdes
previstos no Regime Juridico dos Servidores
Municipais de Afonso Cunha/MA, sao
condutas a serem observadas pelos
servidores da Guarda Civil Municipal:

I- tratar com respeito, cortesia e atencao
0s usuarios do servico publico, bem como aos
demaisservidores e agentes publicos;

II- ser assiduo e pontual no servico;

II1- manter sigilosos 0s assuntos da
sua atividade profissional;

V- observar as normas legais e
regulamentos;

V- executar as acdes de acordo com a
orientacao superior € com os protocolos
operacionais;

VI - participar  efetivamente  dos
treinamentos, capacitacdes e qualificagdes de
uso diferenciadoda forca e demais atividades
de qualificagdo da seguranca publica;

VII - fornecer, quando requerido e
autorizado por lei, informacdes precisas e
corretas;

VIII - levar ao conhecimento da
autoridade, imediatamente superior, as
irregularidades, ilegalidades, omissées ou
abuso de poder que tenha conhecimento,
indicando, quando possivel, elementos de
prova para efeito de apuracdo em processo
apropriado;

IX - usar e manter o uniforme limpo, em
condi¢cées adequadas, completo, bem como
prezar pelo asseio pessoal;

X - o uniforme e a identificagao sao de
uso obrigatério e imprescindivel em todas as
situacgdes;

XI — 0 Uso e o porte de equipamento e
arma de fogo, nos termos da legislacédo e
regulamentos correlatos;

XII - executar, prontamente, as ordens
legais sendo assegurado o direito de
esclarecimento por escrito, quando nao em
situacoes de emergéncia;

XIlI- proceder, publica e particularmente, de

forma que dignifique a fungao publica.
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XIV - zelar pela aplicacdo da Lei e o0 uso do
bom senso.

Paragrafo unico. Quando o servidor se
deparar com ato, ou ordem superior, contrario
aos principios e deveres previstos nesta lei,
nao sera obrigado a cumpri-los, devendo
fundamentar seu ato por escrito na primeira
oportunidade possivel.

CAPITULO V
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 6° O concurso publico de provas ou de
provas e titulos para provimento no cargo de
Guarda Civil Municipal, além do que consta
no Regime Juridico dos Servidores
Municipais e no regulamento para realizagao
do Concurso Publico, serda composto por
etapas, eliminatérias e classificatérias,
conforme dispuser o edital, observadas as
caracteristicas e o perfil do cargo a ser
provido, compreendendo:

I - prova objetiva de conhecimentos
gerais e especificos, de carater
classificatério eeliminatério;

Il - aptidao fisica, de carater

classificatorio e eliminatorio;

[Il - exame médico e toxicoldgico, de carater
eliminatorio;

v - aptidao psiquiatrica e psicolégica,
de carater eliminatério;

\% - a realizacao de investigacao de
vida pregressa e historico social do
candidato, de carater eliminatorio;

VI - curso de formacao, de carater
classificatério eliminatério.

CAPITULOVI  _
DO CURSO DE FORMAGAO

Art. 7° O inicio do exercicio das atribuicdes
dos cargos da Guarda Civil Municipal
requerera capacitacdo especifica, com
matriz curricular compativel com suas
atividades e conclusdo com aproveitamento,
através do curso de formagdo inicial,
disponibilizado pelo Municipio.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no
caput deste artigo, podera ser adaptada a
matriz curricular nacional para formacao em
seguranca  publica, elaborada pela
Secretaria Nacional de Segurangca Publica
(Senasp) do Ministério da Justica, através
de Decreto Executivo, tendo por base os
seguintes fundamentos:

I — MORAL - caracterizado pelo mais
alto senso de honra, de disciplina, de
personalidade profissional e de conduta
social, a ser trabalhada no convivio diario
do aluno no estabelecimento de ensino;

I1 — INTELECTUAL - traduzida por
aprimorada cultura, que coloque o aluno a
altura da missao social da Guarda Civil
Municipal, no que se refere ao
desenvolvimento de habilidades
conceituais necessarias ao desempenho
adequado ao exercicio de sua funcéao;

I — TECNICO PROFISSIONAL -
consubstanciado  por  conhecimentos
indispensaveis ao exercicio das
habilidades de procedimentos e atitudes,
destacando processos, técnicas, valores, e
convicgdes, tendo por expectativa as
atividades a serem desenvolvida frente as
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demandas sociais;

IV — SAUDE FISICA — destinada a
garantir condigcdes de saude e vigor fisico
indispensavel ao Guarda  Municipal,
desenvolvendo-lhe o espirito de cooperacao
e a capacidade de agir.

Art. 82 E facultado ao Municipio consorciar
com outras unidades municipais do Estado
para a formagédo, treinamento e
aperfeigoamento dos integrantes da Guarda
Civil Municipal, tendo como principios
norteadores os mencionados no art. 2° desta
lei.

Art. 9° O candidato que estiver frequentando
o curso de formacdo recebera da
municipalidade, durante a realizagdo do
curso, exclusivamente, uma bolsa auxilio
equivalente a sessenta por cento da
remuneracao estabelecida no padréao
ocupado pela Guarda Civil Municipal, de
natureza indenizatéria, nao se configurando
nesse periodo qualquer vinculo
empregaticio para com esta municipalidade.

§12 A realizacao do curso de Formacéao de
Guarda Municipal podera exigir dedicacao
exclusiva dos candidatos para participacao
em disciplinas e ou atividades desenvolvidas
em turnos edias distintos que constardo em
Plano de Curso regulamentado por Decreto
Executivo, a ser realizado na sede do
Municipio ou em local a ser designado pelo
Poder Executivo Municipal.

§ 2° A assiduidade as aulas é um dos
requisitos estabelecidos para a aprovacao
no curso de formacdo, devendo o
participante ter, no minimo, 90% de
frequéncia, do total das aulas ministradasem
cada disciplina, ndo podendo o instrutor ou o
professor, dispensar os alunos das aulas.

§ 32 O aluno que ultrapassar o limite de 10%
de faltas em qualquer disciplina sera
considerado reprovado, e
consequentemente desligado do Curso de
Formagcdo da Guarda Municipal, sendo
eliminado do concurso publico.

§ 4° Serao descontados da bolsa, no més
seguinte a falta, 1/30 (um trinta avos) a cada
falta asaulas, e, 1/60 (um sessenta avos) a
cada dia que o aluno chegar com atraso
superior a 10 (dez) minutos.

Art. 10. O candidato reprovado ou desligado
do Curso de Formagao sera também
reprovado no concurso publico, ndo lhe
assistindo direito de classificagdo no cargo
publico efetivo de Guarda Civil Municipal,
sem direito a qualquer indenizacao.

Art. 11. Ap6s a conclusdo do Curso de
Formacdo de Guarda Civil Municipal de
Afonso Cunha/MA, sera emitido um edital de
divulgacéo preliminar dos resultados com a
lista dos candidatos  considerados
APROVADOS para serem oportunamente
nomeados no cargo de Guarda Civil
Municipal, conforme edital do respectivo
concurso publico.

CAPITULO VII
DO UNIFORME, EQUIPAMENTOS E
PORTE DE ARMA DE FOGO

Art. 12. A Guarda Civil Municipal utilizara
uniforme padronizado, com as cores oficias
do Brasao de Armas do Municipio de Afonso
Cunha/MA, estabelecidas pela Lei Municipal
n® 327/2019, sendo obrigatério o uso em
servico e quando da realizacdo de
solenidades e atos publicos oficiais.
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§ 12 O uniforme é o simbolo da autoridade e
0 seu uso correto € o elemento primordial na
boa apresentacédo individual e coletiva do
pessoal da Guarda Civil Municipal,
constituindo-se emimportante fator para o
fortalecimento da disciplina e da hierarquia,
o desenvolvimento do espirito de corpo e o
bom conceito da Guarda Municipal junto a
sociedade.

§ 22 O uniforme, as insignias e
equipamentos usados pela Guarda Civil
Municipal no servigo,para ambos 0S sexos,
serao regulamentados por decreto.

§ 32 Os equipamentos a serem usados pela
Guarda Municipal poderao ser similares aos
adotados pelas demais instituicbes de
seguranca publica, ja testados e aprovados
ao longo do tempo, obedecendo a cor da
Guarda Civil Municipal.

Art. 13. Aos Guardas Civis Municipais é
autorizado o porte de arma de fogo,
conforme previsto em lei, quando em
servigo, por forga e condigbes estabelecidas
no inciso IV, do art. 6° da Lei Federal n®
10.826, de 22 de dezembro de 2003
(Estatuto do Desarmamento) e alteracdes
posteriores, regulamentada especificamente
na Sessao I, Subsecado V - Das Guardas
Municipais, arts. 40 a 44 do Decreto Federal
n® 5.123, de 1° de julho de 2004 e
normatizagées do Departamento de Policia
Federal, disciplinando a autorizag&o de porte
de arma de fogo para os integrantes das
Guardas Municipais e demais normas
regulamentares pertinentes.

§ 12 O armamento sera entregue ao pessoal
da Guarda Civil Municipal mediante cautela
ou recibo de carga, e aquele que o tiver em

seu uso ficard responsavel pela sua
conservacao, obrigando-se a restitui-lo logo
apds o término do servico ou transferéncia
de lotacdo, a ser definido em Decreto
Executivo.

§ 2° A perda, extravio ou inutilizacdo de
qualquer material da Guarda Civil Municipal
importara em sua reposicao, mediante
aquisicao de novo material ou desconto em
folha de pagamento, independentemente de
quaisquer outras penalidades previstas na
legislacédo do municipio.

§ 3% A exoneracao ou demissao de qualquer
integrante da Guarda Civil Municipal implica
na devolugdo imediata do uniforme,
equipamento e armamento em seu poder.

§ 4° Suspende-se o direito ao porte de arma
de fogo em razdo de restricdo médica ou
psicolégica, decisao judicial ou justificativa da
adocgao de medida administrativa pelo Chefe
do Poder Executivo ou Secretario de
Segurangca  Pdblica, Transportes e
Mobilidade.

CAPITULO VIl
DO ADICIONAL DE RISCO A VIDA

POR ATIVIDADE DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

Art. 14. Fica assegurado ao servidor
investido no cargo do Guarda Civil
Municipal, quando no exercicio de suas
atribuicées e regularmente capacitado para
a funcéo, a percepcéo de adicional de risco
a vida, em percentual de 30% (trinta por
cento), incidente sobre o valor do menor
padrdao de vencimento do quadro de
servidores do Municipio, vedada a sua
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cumulagdo com os adicionais de
insalubridade e periculosidade.

Art. 15. O referido adicional, em nenhuma
hipétese podera ser incorporado aos
vencimentos ou proventos dos servidores.

Art. 16. O Servidor nao tera direito ao
recebimento do adicional de risco a vida
quando readaptado, remanejado de funcao
ou nao estiver exercendo a funcao efetiva de
Guarda Civil Municipal.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. Fica instituido o nimero telefénico
120 para contato da Guarda Civil Municipal
de Afonso Cunha/MA.

Paragrafo unico. O Municipio oficiara a
Agéncia Nacional de Telecomunicagoes
pela criacdoda Guarda Civil Municipal para
obtencdo de uma linha telefénica de n® 120
e faixa exclusiva de frequéncia de radio.

Art. 18. As despesas decorrentes da
aplicagéo desta lei correrdo por conta de
dotacbes orcamentarias préprias, com o
devido remanejamento.

Art. 19. Ficam criados os cargos da carreira
de seguranca publica no Quadro de Pessoal
da Guarda Municipal de Afonso Cunha/MA.

| — 01 (uma) cargo comissionado de Chefe
da Guarda Civil Municipal;

Il — 04 (quatro) cargos de Guarda Municipal
— Parte Permanente.

Art.20. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
AFONSO CUNHA - MA, EM 15 DE MAIO
DE 2023.

Arquimedes Américo Bacelar
Prefeito Municipal

DECRETO N¢ 004/2023, DE 15 DE MAIO
DE 2023

Faculta o ponto de trabalho no dia 15 de
maio de 2023, nas reparticoes da
Secretaria Municipal de Educacao e da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Seguranca Alimentar da Administracao
Publica Municipal de Afonso Cunha/MA.

ARQUIMEDES AMERICO
BACELAR, PREFEITO MUNICIPAL DE
AFONSO CUNHA, Estado do Maranhao, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere
a Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o emprenho
dos servidores das secretarias municipais de
Educacdo e de Assisténcia Social e
Seguranca Alimentar na organizagcdao e
participacdo no evento — Festa dos Dias das
Maes, realizado pela prefeitura Municipal de
Afonso Cunha/MA no dia 14 de maio de 202;

DECRETA:

Art. 12, Fica decretado ponto
facultativo no dia 15/05/2023, nas
reparticoes da Secretaria Municipal de
Educacao e da Secretaria Municipal de
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Assisténcia Social e Seguranca Alimentar
do Poder Executivo do Municipio de Afonso
Cunha/MA.

.Art. 2°. Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE AFONSO CUNHA,
ESTADO DO MARANHAO, EM 15 DE MAIO
DE 2023.

Arquimedes Américo Bacelar
Prefeito Municipal

DECRETO N¢ 05, DE 15 DE MAIO DE 2023

ARQUIMEDES AMERICO BACELAR,
Prefeito do Municipio de Afonso Cunha,
estado do Maranh&o, no uso das atribuicdes
que Ihe sédo conferidas por lei:
CONSIDERANDO fortalecer os trabalhos
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacéao incentivando agdes de Cultura de
Paz;

CONSIDERANDO o Corpo Técnico da
SEMED, composto por psicopedagogos e
psicélogos, que visa garantir os direitos e a
protecdo dos estudantes;

CONSIDERANDO as Comissbes de
Mediagéo de Conflitos que atuam nas escolas

municipais;

CONSIDERANDO o Curriculo da Cidade de
Afonso Cunha que busca a “garantia das
condicdes e oportunidades necessarias para
que os estudantes tenham acesso a uma
informacao indispensavel para a sua
realizacdo pessoal, formacao para a vida
produtiva e pleno exercicio da cidadania”;
CONSIDERANDO a Matriz de Saberes que
tem como proposito “formar cidadaos éticos,
responsaveis e solidarios que fortalecam uma
sociedade mais inclusiva, democratica,
préspera e sustentavel”;

CONSIDERANDO o Plano de Metas 2021 -
2024, notadamente sua meta 8 (Garantir a
populacdo atendimento integral em saude,
ampliando a cobertura territorial dos servigos
em saude mental para 100% das UBS e
ampliando o acolhimento e atengédo a saude
da populagcdo em sofrimento psiquico);
CONSIDERANDO os recentes e recorrentes
acontecimentos relacionados a seguranca de
pessoas e equipamentos em unidades
educacionais e com o objetivo de atuar na
prevencdo e resolucdo de conflitos que

envolvam alunos na comunidade escolar;
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CONSIDERANDO as acdes, projetos e
programas ja existentes e em execucao no
Municipio de Afonso Cunha, notadamente
nas Secretarias de Educacgao, de Saude, de
Assisténcia e Social que pautam a satisfagao
do interesse publico;

CONSIDERANDO a necessidade e
pertinéncia da integracdo da comunidade
com o Poder Publico;

CONSIDERANDO que a organizacao de
atores cria uma agenda comum que facilita a
construcéo de consensos € a harmonizacao
de entendimentos, com ganho em
resolutividade, eficiéncia e seguranca por
meio do debate institucional qualificado e
transparente, voltado ao reconhecimento das
pautas comuns ligadas a educacgao publica,
especialmente da seguranca,

DECRETA:

Art. 12 Fica criado no ambito do Municipio de
Afonso Cunha o Comité de Protecao Escolar,
com a finalidade de estabelecer medidas para
zelar pela seguranca dos equipamentos e,
principalmente, de profissionais e estudantes
nas unidades educacionais, através dos
pilares da segurancga, dos protocolos e da
saude mental, com:

| - a articulacdo, integracao e formalizacéao de

parceria com as forcas de seguranca publica

de todas as esferas de Governo, além de
integrar informacdes e dados para prevenir,
proteger, responder, recuperar e mitigar
resultados e consequéncias de eventos
ocorridos em unidades educacionais;

Il - a integracdo de dados e informagdes de
seguranca publica e inteligéncia cibernética a
servico da correta identificacao de ameacas a
seguranca do ambiente escolar;

[Il - o aprimoramento de normas voltadas a
protecdo da comunidade e revisdo de
protocolos existentes;

IV - a corresponsabilizacdo dos responsaveis
pelas acdes dos estudantes e do pacto com
instituicbes do sistema protetivo;

V - a melhoria da interlocucdo e dialogo
escolar e da relacdo entre funcionarios,

estudantes e responsaveis;

VI - a integracdo com Orgaos da
municipalidade, na perspectiva do
fortalecimento da rede de protecéao;

VII - o aprimoramento da formagcao e
capacitacdo voltada aos profissionais da rede
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municipal de ensino, da seguranga publica e
da saude;

VIIl - a integragcédo entre a comunidade e o
Poder Publico.

Art. 22 O Comité de Protecao Escolar sera
composto pelas seguintes Secretarias
Municipais e Orgaos Auxiliares:

| — Gabinete do Prefeito Municipal -
GAB.PREF;

Il - Secretaria Municipal de Educacdo —
SEMED;

V - Secretaria Municipal de Social e
Seguranca Alimentar- SEMASSA;

VI - Secretaria Municipal da Saude - SEMUS;
VIl - Secretaria Municipal da Mulher — SMM;
VIl — Superintendéncia de Defesa Civil.

§ 12 Os titulares das respectivas Pastas, em
ato conjunto, designardo responsaveis para,
em até 5 (cinco) dias, dar continuidade aos

estudos do tema, apresentar agdes e

programas.

§ 2° Poderao ser convidados a participar dos
trabalhos qualquer representante do Poder
Publico ou da iniciativa privada que, com seus
conhecimentos, possam contribuir com os
objetivos almejados.

Art. 3° Cabera a cada Secretaria que compde
o Comité de Protecdo Escolar aperfeicoar e
divulgar suas atividades, integrando-as entre
0s participantes e a comunidade:

| — Gabinete do Prefeito Municipal:

a) apoiar as acdes do Gabinete Integrado de
Seguranca Escolar;

b) fomentar a criagdo de novos projetos e
acOes voltados a prevencao de quaisquer
formas de violéncia nas escolas;

c) apoiar e acompanhar a interlocucao da
unidade escolar e os 6rgaos de seguranca
publica;

d) articular com outros 6érgdos municipais,
demais niveis de governo, sociedade civil,
organizagdes nao governamentais e iniciativa
privada o desenvolvimento de agbes
conjuntas direcionadas a prevengdo de

violéncia na rede de ensino;

Il - Secretaria Municipal de Educacgao:
a) integrar esforgcos com todos os 6rgaos
publicos, de qualquer esfera de Governo;
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b) viabilizar o suporte orgcamentario para a
execucdo das medidas necessarias a
implementacdo do disposto neste decreto,
especialmente aquelas voltadas a seguranga
das unidades escolares;

c) ampliar o modulo de profissionais

psicologos e psicopedagogos da equipe;

d) oferecer cursos de formacédo e rodas de
conversa a todos os estudantes-gremistas,
fortalecendo a atuagdo democratica nos
Grémios Estudantis;

e) fortalecer e atualizar o processo de
formagdo continuada nas Comissbes de
Mediacao de Conflitos;

f) potencializar a atuagdo dos Conselhos de

Escola;

g) criar programas para a saude de
profissionais e estudantes, inclusive por meio

de parcerias;
h) criar canal especifico de comunicacao
entre as unidades educacionais e Diretorias

Regionais de Educacédo com:

1. as Inspetorias da Guarda Municipal;

2. as Supervisbes de Assisténcia Social da
Secretaria  Municipal de Assisténcia e

Seguranga Alimentar;

3. as Coordenacdo da Secretaria Municipal
da Saude;

i) propor protocolos de atuagéo integrado com

os demais 6rgaos envolvidos;

[Il — Superintendéncia de Defesa Civil com a
Guarda Civil Municipal:

a) dimensionar e operacionalizar, pela Chefia
de Gabinete do Prefeito, dentro de seu
planejamento, vagas para que os Guardas
Civis, indicando previamente a quantidade de

vagas e o valor a ser ressarcido;

b) indicar valores referenciais para a
aquisicao de bens e de equipamentos que
poderdo ser utilizados prioritariamente na
atuacao destinada a protecao de unidades

educacionais e seus usuarios;

c) reforcar a ronda escolar da Guarda Civil
Municipal nas unidades educacionais,
notadamente nas EMEF's - Escolas
Municipais de Ensino Fundamental;
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d) promover a aproximacao da ronda com a
comunidade escolar, considerando 0s

principios de humanizagao da relagao;

e) reforcar as reunides periddicas visando o
alinhamento de atuacao entre as Inspetorias,
as unidades educacionais e as Diretorias
Regionais de Educagéo;

f) criar canal direto de comunicagdo para
situacbes emergenciais (botdo de alerta) a

ser acionado pelas unidades educacionais;

g) indicar, revisar ou propor protocolos de

atuacgao, preventivos e reativos;

h) reforcar programas de prevencgédo, tais

como:
1. de prevencéo ao uso indevido de drogas;
2. crianca sob nossa guarda;

IV - Secretaria Municipal da Mulher:

a) realizar atividades formativas em Direitos
Humanos e Cidadania para profissionais da

rede publica municipal, forcas de seguranca

e agentes externos;

b) articular rede de atendimento da Ouvidoria
de Direitos Humanos, com o0s canais
especificos de comunicacéao criados por este
decreto;

c) potencializar as articulagdes das atividades
e fluxos ja existentes de prevencao e combate

a violéncia;

d) criar mecanismos de identificacdo de
casos de violéncia, por meio da rede de
servicos de Direitos Humanos, que possa ter

reflexos no ambiente escolar;

e) sensibilizar responsaveis, alunos e
comunidade local sobre violacbdes de direitos

humanos;

f) participar da articulacao de acdes para o
acompanhamento do ambiente escolar na
perspectiva de identificacdo de potenciais

casos de violéncia;

g) promover espagos de escuta e didlogo com

a comunidade escolar;

h) sensibilizar profissionais da rede e
comunidade escolar sobre os riscos de
cooptagdo de jovens em situacdo de
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vulnerabilidade por grupos e discursos de
intolerancia e/ou ligados as questoes de

violéncia urbana;

V - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Seguranca Alimentar:

a) reforcar programas de prevencao, no
ambito dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos que atendem
criancas e adolescentes:

b) assegurar a articulacdo entre as
Supervisdes de Assisténcia Social e as
Diretorias Regionais de Educacdo em cada

territorio;

c) alinhar suas orientacées sobre a tematica
as diretrizes definidas pelo Comité de

Protecao Escolar;

d) capacitar a rede socioassistencial pela
implantacdo dos protocolos integrados
previstos neste decreto;

VI - Secretaria Municipal da Saude:

a) formacdo, inclusive com énfase a
prevencao de violéncias e classificagdo de

seus riscos, para:

1. todos os profissionais das unidades

educacionais;

2. para professores (formacéo permanente);

b) reforcar programas de prevencédo, tais

como:

1. de Saude na Escola - PSE e Nucleo de
Prevencao a Violéncia - NPV com agdes de
Prevencdo da Violéncia e promocédo da
cultura de paz;

2. de avaliacdo dos fatores de risco e de
protecdo - individuais e coletivos do territério
- territérios alta/média e baixa
vulnerabilidade;

3. de planejamento de agbes estratégicas
intersecretariais com base no Protocolo

Integrado da Primeira Infancia;

4. implementagcdo de equipes articuladoras
no territério, coordenadas com interlocucao
de Saude da Crianca e Adolescente e
interlocucdo da Pessoa em Situacdo de
Violéncia e de Saude Mental das

Coordenadorias Regionais de Saude - PSE;
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5. Implementacéo de agdes de prevencao ao
racismo, de género, ao LGBQTIA+, Bulliyng,
cyberbulliyng, a pessoas com deficiéncias de
ordem fisica, neurologica ou mental; pessoas

institucionalizadas;

c) mapear as redes e dispositivos de cuidado
no territorio, como das Secretarias
Municipais, Delegacias, Ministério Publico,
Vara da Infancia e Juventude;

d) implementar agbes intersecretariais que
facilitem a percepcao da criancga e sua familia
de que na unidade educacional estda em

seguranca e livre de ameacas a vida;

e) fortalecer as Equipes Especializadas em
Violéncia (EEV), para acompanhamento de

criancas e mulheres vitimas de violéncia;

Art. 4° Fica aprovada a possibilidade dos
orgaos implantarem protocolos integrados de
atuagao referentes a ameagas de ataques
violentos, ataques violentos e ameacas
oriundas de redes sociais/cibernéticos.

Art. 5° Fica instituido o Gabinete Integrado de
Seguranca Escolar.

§ 12 O Gabinete mencionado no “caput” deste
artigo integrard a Secretaria Municipal de

Educacdo, que dard todo o suporte
administrativo e operacional para o0 seu
funcionamento, destinando as questdes da

educacao.

§ 2° O Gabinete Integrado de Seguranca

Escolar contara com:

| - Inspetor da Guarda Civil Municipal;

Il - representante da Secretaria Municipal de

Educacao;

[l - representante da Secretaria Municipal de
Saude.

§ 3° Cabera ao Gabinete Integrado de
Seguranca Escolar:

| - encaminhar diretamente as forcas policiais
as ocorréncias constatadas em unidades

educacionais;

Il - planejar agbes a partir de indices de
ocorréncias registradas nos 6rgaos que
compdem o grupo de trabalho criado por este
decreto;

Il - aprovar protocolos de a¢cdes em situacoes

rotineiras e de crise;
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IV - interagir diretamente com as forgas de

seguranga;

V - elaborar a¢des para minimizar os riscos
em casos de ameacas externas, inclusive
com acompanhamento técnico de
informacdes.

§ 42 O Secretario Municipal de Educacéao
designara, dentre os membros mencionados
no § 2° deste artigo, o responsavel pelo
planejamento e operacionalizacdo de acdes
do Gabinete Integrado de Seguranca Escolar.

§ 52 Além dos representantes relacionados no
§ 2° deste artigo, podera ser convidado um
oficial da Policia Militar e Policia Civil a
integrar o Gabinete Integrado de Seguranca
Escolar.

Art. 62 Este decreto entrara em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposicdes
em contrario, devendo os titulares das
Secretarias Municipais envolvidas adotarem
providéncias correlatas e necessarias.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AFONSO
CUNHA, ESTADO DO MARANHAO, AOS
15 DE MAIO DE 2023.

Arquimedes Américo Bacelar
Prefeito Municipal

EDITAL DE RETIFICACAO DO PROCESSO
DE ESCOLHA

Edital n® 02/2023 CMDCA

Abre inscricbes para o processo de escolha
dos membros do Conselho Tutelar de Afonso
Cunha, estado do Maranhéao.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente de Afonso Cunha, estado
do Maranhdo no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o disposto no art. 132 e
139 da Lei Federal n? 8.069/1990 Estatuto da
Crianca e do Adolescente, na lei n? 13.824,
de 9 de maio de 2019, na Resolucdo
Conanda n® 231/2022 e na Lei Municipal n®
285/2015, abre as inscricdes para a escolha
dos membros do Conselho Tutelar para
atuarem no Conselho Tutelar do Municipio de
Afonso Cunha, estado do Maranhdo e da
outras providéncias.

1. DO CARGO, DAS VAGAS E DA
REMUNERACAO

1.1 Ficam abertas 5 (cinco) vagas para a
funcdo publica de membro do Conselho
Tutelar do Municipio de Afonso Cunha,
estado do Maranhdo, para cumprimento de
mandato de 4 (quatro) anos, no periodo de 10
(dez) de janeiro de 2024 a 9 (nove) de janeiro
de 2028, em conformidade com o art. 139, §
29, da Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente).

1.2 O exercicio efetivo da funcdo de
membro do Conselho Tutelar do Municipio de
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Afonso Cunha, estado do Maranhao, constituira servico publico relevante e estabelecera presuncao
de idoneidade moral, ndo gerando vinculo empregaticio com o Poder Executivo Municipal.

1.3  Os 5 (cinco) candidatos que obtiverem maior nimero de votos, em conformidade com o disposto

neste edital,

assumirdo o cargo de membro titular do Conselho Tutelar.

1.4 Todos os demais candidatos habilitados serdo considerados suplentes, seguindo a ordem

decrescente de votacao.

1.5 Avaga, o vencimento mensal e a carga horaria sao apresentadas na tabela a seguir:

Cargo Vagas Carga Horaria Vencimentos
Membro do Conselho| 5 + 40 horas Um Salario Minimo
Tutelar suplentes

1.6 O horario de expediente do membro do
Conselho Tutelar é das 08h as 18h, sem
prejuizo do atendimento ininterrupto a
populacéo.

1.7 Todos os membros do Conselho
Tutelar ficam sujeitos a periodos de
sobreaviso, inclusive nos fins de semana e
feriados.

1.8 A jornada extraordinaria do membro do
Conselho Tutelar, em sobreaviso, devera ser
remunerada ou compensada, conforme
dispde a Lei Municipal n® 285//2015 ou a que
a suceder.

1.9 As especificagbes relacionadas ao
vencimento, aos direitos sociais e aos
deveres do cargo de membro do Conselho
Tutelar serdo aplicadas de acordo com a Lei
Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente) e a Lei Municipal n°
285/2015 ou a que a suceder.

1.10 Os servidores publicos, quando eleitos
para o cargo de membro do Conselho Tutelar
e no exercicio da funcéo, poderao optar pelo
vencimento do cargo publico acrescido das
vantagens incorporadas ou pela
remuneracao que consta da Lei Municipal n®
285/2015, sendo-lhes assegurados todos os
direitos e vantagens de seu cargo efetivo,
enquanto perdurar o mandato, exceto para
fins de promogao por merecimento.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE
ESCOLHA DOS CONSELHEIROS
TUTELARES

2.1 O processo de escolha dos membros
do Conselho Tutelar de Afonso Cunha,
estado do Maranhdo, ocorrera em
consonancia com o disposto no art. 139, § 10
, da Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente), na lei n® 13.824,
de 9 de maio de 2019, na Resolucdo
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Conanda n® 231/2022 e na Lei Municipal n®
285/2015.

2.2 O processo de escolha dos membros
do Conselho Tutelar seguird as etapas
abaixo:

l. Inscricao para registro das
candidaturas;

Il. Capacitagao e aplicagdao de prova de
conhecimentos especificos de carater
eliminatério, para todos candidatos, sendo
necessario aos Conselheiros no Exercicio do
Cargo.

[ll.  Apresentacao dos candidatos
habilitados, em sessao publica, aberta a toda
a comunidade e amplamente divulgada;

IV.  Sufragio universal e direto, pelo voto
facultativo, secreto, em um Unico candidato1
dos eleitores do Municipio de Afonso Cunha,
estado do Maranhao, cujo domicilio eleitoral
tenha sido fixado dentro de prazo de

180 (cento e oitenta) dias anteriores ao pleito
(ou prazo menor de fechamento do cadastro
eleitoral a ser fixado em alinhamento com o
Tribunal Regional Eleitoral).

3. DOS REQUISITOS A CANDIDATURA
E DA DOCUMENTACAO

3.1  Somente poderao concorrer ao cargo
de membro do Conselho Tutelar os
candidatos que preencherem os requisitos
para candidatura fixados na Lei Federal n®
8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente) e na Lei Municipal n® 285/2015,
a saber:2

l. Reconhecida idoneidade moral;

Il. ldade superior a 21 (vinte e um) anos;
Il Residéncia no Municipio;

IV.  Experiéncia minima de 2 (dois) anos
na defesa dos direitos da crianca e do
adolescente (prazo de acordo com a lei
federal) ou cursos com certificacdo na
matéria de infancia e juventude com carga
horaria minima total de 120 h;

V. Conclusdao do Ensino Médio (ou
modalidade de ensino estabelecida na Lei
Municipal);

VI.  Nao ter sido suspenso ou destituido do
cargo de membro do Conselho Tutelar em
mandato anterior, por decisdo administrativa
ou judicial;

VII.  Naoincidir nas hipéteses do art. 12, inc.
I, da Lei Complementar Federal n® 64/1990
(Lei de Inelegibilidade);

VIII. N&o ser membro, no momento da
publicagdo deste Edital, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

IX. Nao possuir o0s impedimentos
previstos no art. 140 e paragrafo Unico da Lei
Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente).

3.2 Deverdo ser apresentados, por
ocasido da inscricdo, o0s seguintes
documentos:

l. Carteira de Identidade, CPF e foto 3x4

Il. Certidao de Nascimento ou
Casamento;
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[ll.  Comprovante de residéncia dos trés
meses anteriores a publicacao deste Edital;

IV.  Certificado de quitagao eleitoral;3

V. Certiddo de antecedentes civeis e
criminais da Justica Estadual;4

VI. Certidao de antecedentes criminais da
Justica Eleitoral;5

VIl. Certidao de antecedentes civeis e
criminais da Justica Federal;6

VIll. Certidao de antecedentes criminais da
Justica Militar da Uniao;7

IX.  Diploma ou Certificado de Conclusao
da (etapa da educacdo exigida pela Lei
Municipal);

X. A experiéncia na promoc¢ao, protecao
e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente podera ser comprovada da
seguinte forma:

a) declaracao fornecida por organizacao
da sociedade civil que atua no atendimento a
crianca e ao adolescente, com especificacao
do servico prestado e o tempo de duracéo; ou

b) declaragao emitida por 6rgao publico,
informando da experiéncia (com periodo de
duragéo) na area com crianga e adolescente;
ou

C) registro em carteira profissional de
trabalho comprovando experiéncia na area
com crianga e adolescente; ou

d) diploma ou certificado de cursos com
certificagdo maior que 40 h, em matéria de
infancia e juventude com carga horéaria
minima total de 120 h.

3.3 O candidato servidor publico municipal
devera comprovar, no momento da inscri¢ao,
a possibilidade de permanecer a disposi¢ao
do Conselho Tutelar.

4. DA _ POSSIBILIDADE DE
RECONDUGAO

4.1 O membro do Conselho Tutelar, eleito
no processo de escolha anterior podera
participar do presente processo.

5. DOS IMPEDIMENTOS PARA
EXERCER O MANDATO

5.1 Sao impedidos de servir no mesmo
Conselho Tutelar os conjuges, companheiros,
mesmo que em unidao homoafetiva, sogro e
genro ou nora, cunhados, durante o
cunhadio, padrasto ou madrasta e enteado ou
parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

5.2 Estende-se o impedimento ao membro
do Conselho Tutelar em relacao a autoridade
judiciaria e ao representante do Ministério
Publico, com atuacao na Justica da Infancia e
da Juventude da mesma Comarca.

6. DAS INSCRICOES

6.1  As inscricOes ficardo abertas do dia 10
de Abril a 19 de Maio de 2023, em horario de
atendimento ao publico das 08h as 17h, na
sede do Conselho Municipal dos Direitos da
Criangca e Adolescente do Municipio de
Afonso Cunha, estado do Maranhao.

6.2 Nenhuma inscricdo sera admitida fora
do periodo determinado neste Edital.
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6.3 As candidaturas serdo registradas
individualmente e numeradas de acordo com
a ordem de inscri¢ao.

6.4 No ato da inscricdo, os candidatos
deverao apresentar ficha de inscrigdo para
registro da candidatura, além dos
documentos previstos no item 3 (irés) deste
edital.

6.5 Na hipotese de inscricdo por
procuracdo deverao ser apresentados, além
dos documentos do candidato, o instrumento
de procuracao especifica e fotocépia de
documento de identidade do procurador.

6.6 A inscricdo do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condicdes estabelecidas neste
Edital e na Lei Municipal n® 285/2015, bem
como das decisdes que possam ser tomadas
pela Comissao Especial e pelo CMDCA em
relacdo aos quais nao podera alegar
desconhecimento.

6.7 O deferimento da inscricdo dar-se-a
mediante o correto preenchimento da ficha de
inscricao e a apresentacado da documentacao
exigida no item 3 (trés) deste Edital.

6.8 Ainscricao sera gratuita.

6.9 E de exclusiva responsabilidade do
candidato ou de seu representante legal o
correto preenchimento do requerimento de
inscricdo e a entrega da documentacao
exigida.

6.10 Cabera a Comissao Especial decidir,
excepcionalmente, acerca da possibilidade
de complementacdo de documentacao
apresentada dentro do prazo pelos
candidatos.

6.11 Sem prejuizo da publicacao oficial, os
candidatos seréo notificados das decisdes da
Comissao Especial e do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente que
lhe digam respeito por meio do endereco de
e- mail ou por aplicativo de mensagem
eletrénica do numero de telefone identificado
no formulario de inscricdo, dispensando-se a
confirmagéo de recebimento ou outras formas
de notificacdo pessoal.

7. DA HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES DAS CANDIDATURAS

7.1 As informagbes prestadas na ficha de
inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato ou de seu procurador.

7.2 O uso de documentos ou informacdes
falsas, declaradas na ficha de inscricao
acarretara na nulidade da inscricdo a
qualquer tempo, bem como anulara todos os
atos dela decorrentes, sem prejuizo de
responsabilizacado dos envolvidos.

7.3 A Comissao Especial tem o direito de
excluir do processo de escolha o candidato
que nao preencher o respectivo documento
de forma completa e correta, bem como de
fornecer dados inveridicos ou falsos.

7.4 A Comissao Especial tem o direito de,
em decisdo fundamentada, indeferir as
inscricbes de candidatos que ndo cumpram
0s requisitos minimos estabelecidos neste
Edital, na Lei Municipal n® 285/2015 e na Lei
Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente).

7.5 Arelacdo de inscri¢coes realizadas sera
publicada no dia 05 de maio de 2023, nos
locais oficiais de publicagdo do Municipio,
inclusive em sua pagina eletronica.
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7.6 Publicada a lista dos inscritos,
qualquer cidaddao poderad impugnar a
candidatura, mediante prova da alegacéao, no
periodo de 5 (cinco dias), de 22/05/2023 a
26/05/2023, no horario de atendimento ao
publico, na Sede do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e adolescente do
Municipio de Afonso Cunha, estado do
Maranh&o, admitindo-se o envio de
impugnagbes por meio eletrébnico para o e-
mail cmdca.afonsocunha@gmail.com.

7.7 Havendo impugnacdo, a Comissao
Especial notificara 0s candidatos
impugnados, concedendo-lhes prazo de 2
(dois) dias para defesa, e realizara reuniao
para decidir acerca do pedido, podendo, se
necessario, ouvir testemunhas, determinar a
juntada de documentos e realizar outras
diligéncias, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias.

7.8 Independentemente de impugnacéao, a
Comissao Especial analisara individualmente
o pedido de registro das candidaturas e
publicara, até o dia 29/05/2023, a relagao dos
candidatos inscritos, deferidos e indeferidos,
nos locais oficiais de publicagao do Municipio,
inclusive em sua pagina eletrénica.

7.9 Das decisbes da Comissao Especial,
0os candidatos ou os impugnantes poderéao
interpor recurso, de forma escrita e
fundamentada, dirigido ao  Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, no prazo de 2 (dois) dias, no
periodo de 30 a 31 de maio de 2023, no
horario de atendimento ao publico, na Sede
do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e adolescente do Municipio de
Afonso Cunha, estado do Maranhao, nao se

admitindo o envio de recurso por meio digital
(e-mail).

7.10 Havendo recurso, a Plenaria do
CMDCA se reunira em carater extraordinario
para julgamento no prazo de 5 (cinco) dias,
notificando os interessados acerca da data
definida, publicando posteriormente extrato
de sua decisdo.

7.11 Finalizada a etapa recursal, a
publicagéo, pela Comissédo Especial, da lista
final de todos os candidatos cujas inscricoes
foram deferidas e indeferidas devera ocorrer
até dia 05 de junho de 2023, nos locais
oficiais de publicagdo do Municipio, inclusive
em sua pagina eletrénica, encaminhando-se
cépia ao Ministério Publico.

7.12 Entre os dias 06 e 07 de Junho de 2023
sera realizada a capacitacao dos candidatos
considerados aptos.

7.13 No dia 10 de Junho de 2023, das 08h
as 12h, na Escola Municipal Raimunda da
Silva Lima, sera realizada a prova de
conhecimentos sobre o Direito da Crianca e
do Adolescente, sobre o Sistema de Garantia
de Direitos das Criancas e Adolescentes e
sobre informética bésica, para a qual o
candidato deve obter a nota minima de 70% .

7.14 A divulgacao das notas ocorrera até o
dia 16 de Junho de 2023, nos locais oficiais
de publicacdo do Municipio, inclusive em sua
pagina eletrbnica, sendo possivel a
interposicdo de recurso pelos candidatos, no
horario de atendimento ao publico, na Sede
do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e Adolescentes, no prazo de 2 (dois)
dias, no periodo de 19 a 20 de Junho de 2023,
nao se admitindo o envio de recurso por meio
digital (e-mail).
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7.15 Os recursos relativos a prova de
conhecimento serdo apreciados pela
Comissdao Especial, que deverda publicar
decisdo até o dia 23 de Junho de 2023,
publicando-se, em seguida, a lista final dos
candidatos habilitados, com co6pia ao
Ministério Publico.

7.16 Os candidatos habilitados receberao
um numero de inscricdo composto por, no
minimo, 2 (dois) digitos, distribuido em ordem
alfabética, pelo qual se identificarao como
candidatos.

8. DA PROPAGANDA ELEITORAL

8.1 Toda propaganda eleitoral sera
realizada pelos candidatos, imputando-lhes
responsabilidades nos excessos praticados
por seus simpatizantes.

8.2 A propaganda eleitoral podera ser feita
com santinhos constando apenas numero,
nome e foto do candidato e curriculum vitae.

8.3 A veiculacdo de propaganda eleitoral
pelos candidatos somente € permitida apds a
publicagdo, pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, da
relagdo final e oficial dos candidatos
considerados habilitados e com numeracéo
credenciada.

8.4 E permitida a participacdo em debates
e entrevistas, garantindo-se a igualdade de
condicdes a todos os candidatos.

8.5 Aplicam-se, no que couber, as regras
relativas a campanha eleitoral previstas na
Lei Federal n® 9.504/1997 e alteragdes
posteriores, observadas ainda as seguintes
vedacdes:

l. abuso do poder econ6mico na
propaganda feita por meio dos veiculos de
comunicacao social, com previsédo legal no
art. 14, § 90, da Constituicao Federal; na Lei
Complementar Federal n® 64/1990 (Lei de
Inelegibilidade); e no art. 237 do Codigo
Eleitoral, ou as que as suceder;

Il. doar, oferecer, prometer ou entregar
ao eleitor bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza, inclusive brindes de
pequeno valor;

[l. propaganda por meio de andncios
luminosos, faixas, cartazes ou inscricdes em
qualquer local publico, exceto nos espacos
privados mediante autorizagdo por parte do
proprietario, locatario ou detentor de
concessao de moradia;

IV. a participacdo de candidatos, nos 3
(trés) meses que precedem o pleito, de
inauguracdes de obras publicas;

V. a vinculacao politico-partidaria das
candidaturas e a utilizacdo da estrutura dos
partidos politicos para campanha eleitoral;

VI. a vinculagéo religiosa das
candidaturas e a utilizacao da estrutura das
igrejas ou cultos para campanha eleitoral;

VII. favorecimento de candidatos por
qualquer autoridade publica ou utilizagdo, em
beneficio daqueles, de espacos,
equipamentos e servicos da Administracao
Publica Municipal;

VIIl. confeccdo de camisetas e qualquer
outro tipo de divulgacao em vestuario;

IX. propaganda que implique grave
perturbacao a ordem, aliciamento de eleitores
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por meios insidiosos e propaganda
enganosa:

a. considera-se grave perturbacdo a
ordem, propaganda que fira as posturas
municipais, que perturbe o sossego publico
ou que prejudique a higiene e a estética
urbana;

b. considera-se aliciamento de eleitores
por meios insidiosos, doagdo, oferecimento,
promessa ou entrega ao eleitor de bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor;

C. considera-se propaganda enganosa a
promessa de resolver eventuais demandas
que nao sao da atribuicdo do Conselho
Tutelar, a criagdo de expectativas na
populacdo que, sabidamente, ndo poderao
ser equacionadas pelo Conselho Tutelar,
bem como qualquer outra que induza
dolosamente o eleitor a erro, com o objetivo
de auferir, com isso, vantagem a determinada
candidatura.

IX - propaganda eleitoral em radio,
televisdo, outdoors, carro de som, luminosos,
bem como por faixas, letreiros e banners com
fotos ou outras formas de propaganda de
massa.

X — abuso de propaganda na internet e
em redes sociais, na forma deste Edital.

8.6 A campanha devera ser realizada de
forma individual por cada candidato, sem
possibilidade de constituicdo de chapas.

8.7 Os candidatos poderdao promover as
suas candidaturas por meio de divulgagao na
internet desde que ndo causem dano ou
perturbem a ordem publica ou particular.

8.7.1 A livre manifestacdo do pensamento
do candidato e/ou do eleitor identificado ou
identificavel na internet é passivel de
limitagdo quando ocorrer ofensa a honra de
terceiros ou divulgacao de fatos sabidamente
inveridicos.

8.7.2 A propaganda eleitoral na internet
podera ser realizada nas seguintes formas:

l. em pagina eletrénica do candidato ou
em perfil em rede social, com endereco
eletrénico comunicado a Comissao Especial
e hospedado, direta ou indiretamente, em
provedor de servigo de internet estabelecido
no Pais;

Il. por meio de mensagem eletronica para
enderecos cadastrados gratuitamente pelo
candidato, vedada realizagdo de disparo em
massa;

[l por meio de blogs, redes sociais, sitios
de mensagens instantdneas e aplicacbes de
internet assemelhadas, cujo conteudo seja
gerado ou editado por candidatos ou qualquer
pessoa natural, desde que néo utilize sitios
comerciais e/ou contrate impulsionamento de
conteudos.

8.7.3 Para o fim deste Edital, considera-se:

l. internet: o sistema constituido do
conjunto de protocolos légicos, estruturado
em escala mundial para uso publico e
irrestrito, com a finalidade de possibilitar a
comunicagdo de dados entre terminais por
meio de diferentes redes;

Il. aplicagbes de internet: o conjunto de
funcionalidades que podem ser acessadas
por meio de um terminal conectado a internet;

[l pagina  eletrbnica: o  enderego
eletrébnico na internet subdividido em uma ou
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mais paginas, que possam ser acessadas
com base na mesma raiz;

IV.  blog: o endereco eletrdnico na internet,
mantido ou ndo por provedor de
hospedagem, composto por uma Unica
pagina em carater pessoal;

V. impulsionamento de conteddo: o
mecanismo ou servico que, mediante
contratacdo com os provedores de aplicacdo
de internet, potencializem o alcance e a
divulgacdo da informagdo para atingir
usuarios que, normalmente, ndo teriam
acesso ao seu conteudo;

VI. rede social na internet: a estrutura
social composta por pessoas ou
organizacdes, conectadas por um ou varios
tipos de relacbes, que compartilham valores
e objetivos comuns;

VIl.  aplicativo de mensagens instantaneas
ou chamada de voz: o aplicativo
multiplataforma de mensagens instantdneas
e chamadas de voz para smartphones.

VIIl.  disparo em massa: envio automatizado
ou manual de um mesmo conteudo para um
grande volume de usuarios, simultaneamente
ou com intervalos de tempo, por meio de
qualquer servico de mensagem ou provedor
de aplicacao na internet.

8.7.4 Os materiais gréaficos utilizados na
campanha eleitoral, bem como os conteudos
eleitorais publicados nas redes sociais,
deverao ser retirados de circulacdao e/ou
exposicao até o dia 20/09/2023.

8.8 No dia da eleicao, é vedado aos
candidatos:

l. Utilizacao de espaco na midia;
Il. Transporte aos eleitores;

Il. Uso de alto-falantes e amplificadores
de som ou promog¢ao de comicio ou carreata;

IV.  Distribuicdo de material de
propaganda politca ou a pratica de
aliciamento, coagdo ou manifestacado
tendentes a influir na vontade do eleitor;

V. Propaganda num raio de 100 (cem)
metros do local da votacdo e nas
dependéncias deste;

VI.  Qualquer tipo de propaganda eleitoral,
inclusive “boca de urna”.

8.9 Compete a Comissdao Especial
processar e decidir sobre as denuncias
referentes a propaganda eleitoral, podendo,
inclusive, determinar a retrada ou a
suspensao da propaganda, o recolhimento do
material e a cassacdo da candidatura,
assegurada a ampla defesa e o contraditério,
na forma de resolucao especifica.

8.10 Os recursos interpostos contra
decisbes da Comissao Especial seréao
analisados e julgados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

8.11 O candidato envolvido e o
denunciante, bem como o Ministério Publico,
serao notificados das decisdes da Comissao
Especial e do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

8.12 E vedado aos 6rgdos da Administracdo
Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual
ou Municipal realizar qualquer tipo de
propaganda que possa caracterizar como de
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natureza eleitoral, ressalvada a divulgagéo do
pleito, sem a individualizagdo dos candidatos.

8.13 E vedado, aos atuais membros do
Conselho Tutelar e servidores publicos
candidatos, utilizarem-se de bens moveis e
equipamentos do Poder Publico, em
beneficio préprio ou de terceiros, na
campanha para a escolha dos membros do
Conselho Tutelar, bem como fazer campanha
em horario de servico, sob pena de
indeferimento de inscricdo do candidato e
nulidade de todos os atos dela decorrentes.

8.14 O Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente organizara sessao
aberta a toda a comunidade para a
apresentacao dos candidatos habilitados, no
dia 23 de Setembro de 2023, as 18 h, no
Auditério do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e Adolescente.

9. DAELEICAO

9.1 Os membros do Conselho Tutelar
serdo escolhidos em sufragio universal e
direto, pelo voto facultativo e secreto dos
eleitores aptos no cadastro da Justica
Eleitoral no Municipio, em eleicdo presidida
pelo Presidente do Conselho Municipal de
Direitos da Crianca e do Adolescente e
fiscalizada pelo representante do Ministério
Publico.

9.2 A elei¢do sera realizada no dia 01 de
Outubro de 20238, das 8hs as 17hs.

9.3 Os locais de votacdo serdo definidos
pela Comissdao Especial até o dia 20 de
setembro de 2023, publicados nos locais
oficiais de publicagdo do Municipio, inclusive
em sua pagina eletrénica.

9.4 Nos locais de votagdo devera ser
afixada lista dos candidatos habilitados, com
0S seus respectivos numeros.

9.5 Poderdao votar os cidadaos inscritos
como eleitores do Municipio no prazo de até
180 (cento e oitenta) dias antes do pleito
eleitoral, cujo nome conste do caderno de
eleitores fornecido pelo Tribunal Regional
Eleitoral.

9.6 Nao se admitira a inclusao manual de
nomes no caderno de eleitores nem o voto de
eleitores cujo nome nao esteja ali indicado.

9.7 O voto é sigiloso, e o eleitor votara em
cabina indevassavel.

9.8 O eleitor devera apresentar a Mesa
Receptora de Votos a carteira de identidade
ou outro documento equivalente, com foto.

9.9 Existindo duvida quanto a identidade
do eleitor, o Presidente da Mesa podera
interroga-lo sobre os dados constantes na
carteira da identidade, confrontando a
assinatura da identidade com a feita na sua
presenca € mencionando na ata a duvida
suscitada.

9.10 A impugnacao da identidade do eleitor,
formulada pelos membros da mesa, fiscais,
candidatos, Ministério Publico ou qualquer
eleitor, sera apresentada verbalmente ou por
escrito, antes de este ser admitido a votar.

9.11 O eleitor votara uma Unica vez, em um
unico candidato, na Mesa Receptora de
Votos na secéo instalada.9

9.12 A votagdo se dara em urna eletrénica,
cedida pelo Tribunal Regional Eleitoral, com
a indicacdo do respectivo numero do
candidato.
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9.13 Caso nao seja possivel contar com a
cessao das urnas eletrbnicas, a votacao se
dara por meio de cédulas eleitorais impressas
e padronizadas, aprovadas previamente pela
Comissao Especial, constando, em sua parte
frontal, espaco para o preenchimento do
namero do candidato, sem se admitir a
indicacao do nome dos candidatos.

9.14 Constituem a Mesa Receptora de
Votos: um Presidente, um Mesario € um
Secretario, indicados pela Comissao
Especial.

9.15 O mesario substituira o Presidente, de
modo que haja sempre quem responda,
pessoalmente, pela ordem e regularidade do
processo eleitoral, cabendo-lhes, ainda,
assinar a ata da eleicao.

9.16 O Presidente deve estar presente ao
ato da abertura e de encerramento da eleigao,
salvo forga maior, comunicando a
impossibilidade de comparecimento ao
Mesario e ao Secretario, pelo menos, 24
(vinte e quatro) horas antes da abertura dos
trabalhos, ou imediatamente, se a
impossibilidade se der dentro desse prazo ou
no curso da eleigéo.

9.17 Na falta do Presidente assumira a
Presidéncia o Mesario, e, na sua falta ou
impedimento, o Secretdrio ou um dos
suplentes indicados pela Comissao Especial.

9.18 A assinatura dos eleitores sera colhida
nas folhas de votacédo da secao eleitoral, a
qual, conjuntamente com o relatério final da
eleicdo e outros materiais, sera entregue a
Comissao Especial.

9.19 Nao podem ser nomeados Presidente,
Mesario ou Secretario:

l. Os candidatos e seus parentes,
consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

Il. O cbnjuge ou o companheiro do
candidato;

Il As pessoas que notoriamente estejam
fazendo campanha para um dos candidatos
concorrentes ao pleito.

9.20 Os candidatos poderao indicar até dois
fiscais por cada sec¢ao eleitoral, que deveréo
estar identificados por meio de cracha
padronizado, encaminhando o nome e a
cbpia do documento de identidade deles a
Comissao Especial até o dia 20 de setembro
de 20283.

10. DA APURAGAO

10.1 A apuragao dar-se-4 na sede do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente ou em local definido pela
Comissao Especial, imediatamente apés o
encerramento do pleito eleitoral, contando
com a presenca do representante do
Ministério Publico, se possivel, e da
Comissao Especial.

10.2 Apo6s a apuracao dos votos poderao os
fiscais, assim como os candidatos,
apresentar impugnacgado, que sera decidida
pela Comissdao Especial, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas.

10.3 Ap6s o término das votagbes, o
Presidente, o Mesario e o0 Secretario da secao
elaborardo a Ata da votacao.

10.4 Concluida a contagem dos votos, a
Mesa Receptora devera fechar relatério dos
votos referentes a votagao.
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10.5 Os cinco candidatos mais votados
assumirdo o cargo de membro titular do
Conselho Tutelar.

10.6 Os demais candidatos serao
considerados suplentes, seguindo-se a
ordem decrescente de votagao.

10.7 No caso de empate na votacao, sera
considerado eleito o candidato com melhor
nota na prova de avaliagdo; persistindo o
empate, sera considerado eleito o candidato
com mais idade.

10.8 Fica a cargo da Comissao Eleitoral do
CMDCA julgar os casos.

11. DA PROCLAMAGCAO, NOMEAGCAO E
POSSE DOS ELEITOS

11.1 O resultado da eleicdo sera publicado
no dia 03 de Outubro de 2023, em edital
publicado nos espacos oficiais de publicacao
11.6 Os candidatos eleitos tém o direito de,
durante o periodo de transicdo, consistente
em 10 (dez) dias anteriores a posse, ter
acesso ao Conselho Tutelar, acompanhar o

do Municipio, inclusive em sua pagina
eletrénica, contendo os nomes dos eleitos e 0
respectivo nimero de votos recebidos.

11.2 Os candidatos eleitos serao nomeados
e empossados pelo Prefeito Municipal.

11.3 A posse dos cinco primeiros
candidatos eleitos que receberem o maior
namero de votos sera em 10/01/2024.10

11.4 Ocorrendo vacédncia do cargo,
assumira o suplente que houver obtido o
maior numero de votos.

11.5 Os candidatos eleitos deverdo
participar de uma capacitacdo promovida
pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, sendo os
suplentes também convidados a participar
(verificar previsao em lei municipal).

atendimento dos casos e ter acesso aos
documentos e relatérios expedidos pelo
orgao.

12. DO CALENDARIO
12.1 Calendario simplificado da inscricao para o processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar:
Data Etapa
01/04/2023 Publicagao do Edital.
10/04/2023 a |Prazo para registro das candidaturas.
19/05/2023
22/05/2023 |Publicacdo da lista dos candidatos inscritos e abertura do prazo de
5 (cinco) dias para impugnacdo das candidaturas junto a
Comissao Especial, pela populagdo em geral.
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29/05/2023 |Analise do pedido de registro das candidaturas, independentemente de
impugnacdo, e publicacdo da relacdo dos candidatos inscritos, deferidos e
indeferidos, pela Comissdo Especial.

30a31de |Prazo para interposicao de recurso a Plenaria do CMDCA acercadas

maio de 2023 |[decisdes da Comissdo Especial.

01/06/2023 a

Julgamento, pelo CMDCA, dos recursos interpostos, com

03/06/2023 publicacdo acerca do resultado.
05/06/2023 |Publicacdo, pela Comissdo Especial, de relacdo dos candidatos habilitados
apos o julgamento dos recursos pelo CMDCA, com cépia ao Ministério
Publico.
06 e 07 de |Capacitacdo dos candidatos para a prova de conhecimentos.
Junho de 2023
10de Junho |Aplicagdo da prova.
de 2023
16 de Junho |Publicagdo dos resultados da prova e abertura do prazo de 2(dois)
de 2023 dias para recurso dos candidatos.
23 deJunho |Publicagdo do resultado final da prova pela Comissdo Especial, bem como
de 2023 da lista final dos candidatos habilitados, com cdpia ao Ministério Publico.
20/09/2023 [Divulgagdo dos locais de votagdo.
23/09/2023 [Sessdo de apresentacdo dos candidatos habilitados.
01/10/2023 [Fleicdo.
09/10/2023 |Publica¢do da apuragdo.

10/01/2024

Posse.




Municipio de Afonso Cunha

DIARIO OFICIAL

Poder Executivo

EDICAO: N2 261 AFONSO CUNHA/MA - SEGUNDA-FEIRA, 15 DE MAIO DE 2023.

12.2 Fica facultada a Comissao Especial e
ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente promover
alteracbes do calendario proposto neste
Edital, que devera ser amplamente divulgado
€ Sem prejuizo ao processo.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1 As atribuicdes do cargo de membro do
Conselho Tutelar sdo as constantes na Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente), na Resolugdo n® 231/2022
do Conanda e na Lei Municipal n? 285/2015,
sem prejuizo das demais leis afetas.

13.2 O ato da inscricio do candidato
implicara a aceitagdo tacita das normas
contidas neste Edital.

13.3 A aprovacao e a classificacao final
geram para o candidato eleito na supléncia
apenas a expectativa de direito ao exercicio
da funcao.

13.4 As datas e os locais para realizacdo de
eventos relativos ao presente processo
eleitoral, com excecdo da data da eleicao e
da posse dos eleitos, poderdao sofrer
alteracGes em casos especiais, devendo ser
publicado como retificagdo a este Edital.

13.5 Os casos omissos, e no ambito de sua
competéncia, serdo  resolvidos pela
Comissao Especial do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sob
a fiscalizacao do representante do Ministério
Publico.

13.6 O candidato devera manter atualizado
seu endereco (fisico e de e-mail) e telefone,
desde a inscricdo até a publicacdo do
resultado final, junto ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

13.7 E responsabilidade do candidato
acompanhar os Editais, comunicados e
demais publicacbes referentes a este
processo eleitoral.

13.8 O membro do Conselho Tutelar eleito
perdera o mandato caso venha a residir em
outro Municipio.

13.9 O Ministério Publico devera ser
cientificado do presente Edital e das demais
deliberagdes da Comissao Especial e do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, por meio do Promotor de
Justica com atribuicdo na Infancia e
Juventude.

13.10 Fica eleito o Foro da Comarca de
Afonso Cunha, estado do Maranhao, para
dirimir as questdes decorrentes da execucao
do presente Edital, com renuncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Lucielson Lopes Dos Santos
Portaria n® 008/2022 CPF: 620054183-31

Presidente do CMDCA — Afonso Cunha —
MA

EXTRATO

EXTRATO DO 12 ADITIVO AO CONTRATO
n? 007.0/2022 - Pregao Eletrbnico n®
001/2022 - CPL/PMAC. Contratante:
Prefeitura Municipal de Afonso Cunha/MA,
atraves da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS -
Contratada: MSP EMPREENDIMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ n® 26.203.660/0001-
63, objeto -Locagdo de veiculos e horas
maquinas. ALTERACAO DA CLAUSULA
SEGUNDA ITEM 2.1 - PRAZO DE
EXECUCAOQ: Prorrogar o prazo de execucao
dos servigcos, por mais 6 (seis) meses,
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passando o término do mesmo para a data de
02/10/2023, com base em clausula segunda
do contrato originario, e em conformidade
com o disposto no inciso Il, do artigo 57, da
Lei n% 8.666 de 21 de junho de 1993.
Assinam Tales Alves Paranhos do Vale pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS e Pedro
Paulo Camargo Araujo, pela empresa MSP
EMPREENDIMENTOS LTDA.

EXTRATO

EXTRATO DO 12 ADITIVO AO CONTRATO
n? 007.1/2022 - Pregédo Eletrbnico n°
001/2022 - CPL/PMAC. Contratante:
Prefeitura Municipal de Afonso Cunha/MA,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — Contratada: MSP
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ n® 26.203.660/0001-63, objeto -
Locagdo de veiculos e horas maquinas.
ALTERACAO DA CLAUSULA SEGUNDA
ITEM 2.1 - PRAZO DE EXECUGAO:
Prorrogar o prazo de execuc¢ao dos servicos,
por mais 6 (seis) meses, passando o término
do mesmo para a data de 02/10/2023, com
base em clausula segunda do contrato
originario, e em conformidade com o disposto
no inciso Il, do artigo 57, da Lei n°. 8.666 de
21 de junho de 1993. Assinam Julia Maria
Rodrigues  Silva, pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e
Pedro Paulo Camargo Araujo, pela empresa
MSP EMPREENDIMENTOS LTDA.
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ANEXO |

DECLARAGCAO DE NAO DESTITUICAO DO CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR

DECLARACAO
Eu, ;
portador(a) do RG n° e CPF n°
residente a
,neste

Municipio, DECLARO nao ter sido penalizado com a destituicao
do cargo de Conselheiro Tutelar, nos ultimos 5 (cinco) anos,
conforme exigéncialegal.

Afonso Cunha/MA, de de 2023.

Assinatura



ANEXO Il

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE COM O CARGO DE
CONSELHEIROTUTELAR

DECLARACAO
Eu, :
portador(a) do RG n° e CPF n°
residente a

neste Municipio, DECLARO nao estar enquadrado nas hipoteses
de impedimento do artigo 140 e paragrafo unico, do ECA,
considerando-se também as relacbes de fato, na forma de
legislacao civil vigente.

Afonso Cunha/MA, de de 2023

Assinatura



ANEXO Il

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA O EXERCICIO DO
CARGO DE CONSELHEIROTUTELAR

DECLARACAO
Eu, :
portador(a) de RG n° e CPF
n° residente a

neste
Municipio, comprometo-me, caso Escolhido para exercer ao
cargo de Conselheiro(a) Tutelar, a dedicar-me exclusiva e
diuturnamente, para o cumprimento das responsabilidades
decorrentes da condicao de agente publico encarregado de
zelo pelos direitos da crianca e do adolescente, em quaisquer
horarios ou dias da semana, inclusive aos sabados, domingos,
feriados e em regime de plantao, considerando as
especificidades e exclusividade exigida.

Afonso Cunha/MA, de de 2023

Assinatura



ANEXO IV

1. DADOS PESSOAIS:

Nome:

Apelido:

Sexo: Data de nascimento:

Natural de

Estado do

Filiacao:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Telefone: ()

Estado Civil:

Nome do cbnjuge:




2. DOCUMENTOS:

Cédula de identidade:

Orgao Expedidor:

CPF:

Certificado de reservista:

Titulo de Eleitor: Zona:
Secao:

3. SITUACAO PROFISSIONAL E DEMAIS QUALIFICACOES:

Profissao atual:

Nome do estabelecimento, empresa ou repaticdo onde exerce sua profissao
atual:

Funcéo/cargo:

Horéario de trabalho:

Ramo de negécio ou atividade:

Ha quanto tempo trabalha neste local:

Endereco do estabelecimento:

Bairro:

Cidade:




4. SITUACAO SOCIO-FAMILIAR:

Reside em casa: ( ) Propria ( ) Alugada ( ) Emprestada

Ha quanto tempo reside neste endereco:

Quantas pessoas ha sob sua dependéncia econdmica:

5. FORMACAO UNIVERSITARIA:

Indique todos os cursos de aperfeicoamento/especializacao ligados a area
em que deseja atuar:

6. INFORMACOES GERAIS:

Faz parte de entidades culturais, recreativas, religiosas ou filantrépicas? Se
si, quais? Ha quanto tempo?
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