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EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO DO CONTRATO
N° 021/2023, PARTES: MUNICIPIO DE
AFONSO CUNHA - MA através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS/MA e O
SENHOR GILVAN DA CONCEICAO DOS
SANTOS SOUSA. OBJETO: Contratagao do
cantor GILVAN DA CONCEIGCAO DOS
SANTOS SOUSA para apresentagoes em
eventos e festividades realizadas pela
Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio de Afonso Cunha/MA. DATA DA
ASSINATURA: 15.09.2023. BASE LEGAL:
Lei Federal Lei n° 8.666/93 e Processo
Administrativo n® 035/2023. VALOR TOTAL -
R$ R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).
Dotacdo orcamentaria. 021415 _ FMAS.
08.241.0120.2074 AMPARO ASSSTENCIA
AO IDOSO. 3.3.90.36.00 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
FISICA. FONTE DE RECURSO. REPASSE
5% CRAS CREAS. SCFV,
TRANSFERENCIAS FNAS. PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES, A CONTAR
DA DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO.
ASSINAM: JULIA MARIA RODRIGUES
SILVA — Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Afonso Cunha e GILVAN DA
CONCEICAO DOS SANTOS SOUSA -
pessoa fisica contratada. Publique-se JULIA
MARIA RODRIGUES SILVA. Ordenador de
Despesas.

PORTARIA N° 024, DE 15 DE SETEMBRO
DE 2023.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE
MEMBROS DA COMISSAO GERAL DE
ORGANIZAGAO, AVALIAGAO E DE
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE

SELECAO DE DIRETORES (AS)
ESCOLARES - CGOAA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AFONSO
CUNHA, ESTADO DO MARANHAO, no uso
de suas atribuicbes legais, que Ihe confere a
Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO a necessidade da criacao
de uma Comissdao de avaliagcdo e de
acompanhamento dos critérios para a
avaliacdo de mérito e desempenho dos
profissionais do magistério, interessados em
assumir a direcao de instituicdes de ensino da
rede municipal de ensino de Afonso
Cunha/MA:

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, os membros para a Comissao
Geral de Organizagdo, Avaliagdo e de
Acompanhamento do Processo de Selecao de
Diretores (as) Escolares - CGOAA, a
composicao segue conforme:

| - Secretario Municipal de Educagao

Pedro Ferreira Medeiros — Presidente da
Comissao

Il - Servidor da area de recursos humanos;
Francisco Alves de Meneses

lll - O Procurador Juridico

José Diego Leal Seles

IV - Presidente do Conselho Municipal de
Educacao

Conceicao de Maria Cutrim Nascimento
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V - Representante de pais dos alunos;
Diana Rodrigues Resende

Art. 2°. A Comissao sera presidida pelo
Secretario Municipal de Educacgéo.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposi¢goes
em contrario.

PUBLIQUE-SE. COMUNIQUE-SE. CUMPRA-
SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
AFONSO CUNHA-MA, 15 DE SETEMBRO
DE 2023.

ARQUIMEDES AMERICO BACELAR
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL N° 01/2023- SEMED

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO PARA DIRETORES
ESCOLARES DA REDE PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Afonso Cunha (MA),
por meio da Secretaria Municipal de
Educagao-SEMED, estabelece normas
especificas e torna publico para conhecimento
dos interessados, o Processo Seletivo para
Diretores Escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino de Afonso Cunha, nas
condicdes a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Selegcdo Publica regida por este
Edital, sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educacao-SEMED, em parceria

com o Conselho Municipal de Educacao de
Afonso Cunha, através da Comissao Geral
de Organizagdo, Avaliagdo e de
Acompanhamento do Processo de Seleg¢ao
de Diretores Escolares- CGOAA, instituida
por Portaria do Poder Executivo, que ira
organizar, coordenar e acompanhar todas as
fases da realizagao do processo de selecao.

1.2 A selecao dos Diretores Escolares
compreende de 05 (cinco) fases:

| - Etapa 1 — Prova de Titulos - de carater
eliminatério e classificatorio, Avaliagcao de
Titulos, acrescido da Declaracao de Avaliacao
de Desempenho do servidor (a) publico,
emitida pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Il - Etapa 2- Prova Didatica — Defesa do
Plano de Gestado - de carater eliminatério e
classificatorio, — Apresentagao e entrega do
Plano de Gestao para o biénio;

lll - Etapa 3- Entrevista técnica do perfil
profissional- de carater eliminatério e
classificatério: Entrevista Técnica/Perfil
profissional;

IV - Etapa 4- Aprovagao no curso de
Gestao Escolar e suas competéncias - de
carater formativo e obrigatério, destinado
aos candidatos selecionado nas trés
primeiras etapas, curso de Gestao Escolar e
suas competéncias (minimo 80 horas);

2. DAS FUNCOES E ATRIBUIGOES

2.1 O processo seletivo de que trata este
Edital destina-se a selecao de profissionais do
magistério publico municipal para o exercicio
das func¢des gratificadas de Diretor(a) Escolar,
cujas atribui¢des estao disciplinadas no Plano
de Cargos, Carreira e Salarios do Magistério;
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2.2 A permanéncia dos servidores eleitos para
a fungdo de Diretor Escolar, estara
condicionada aos resultados das metas
alcangadas quanto a aprendizagem dos
estudantes, ao resultado anual da avaliacéo
de desempenho, cumprimento da carga
horaria de (40 horas semanais), decretos e/ou
portarias do municipio e da SEMED.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscri¢gdes serao gratuitas e realizadas
no dia 18 de setembro de 2023, no horario
das 8h até as 17h, exclusivamente na
Secretaria Municipal de Educacéo, sito Praca
da Comunidade N° 13, Centro, conforme
cronograma constante neste Edital.

3.2. Os candidatos, ao efetuarem o
preenchimento do Requerimento de Inscrigao
(anexo V), deverdo anexar, obrigatoriamente,
o comprovante dos documentos relacionados
abaixo:

| - Carteira de Identidade (frente e verso),
serdo aceitos como Documento de
Identificagdo (com fotos) : Carteiras expedidas
pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelos Comandos Militares e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Carteiras expedidas
pelos oOrgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos devidamente
regulamentados etc.); Passaportes; Carteiras
Funcionais expedidas por 6rgao publico que,
por Lei Federal, valham como documento de
identidade; Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS e Carteira Nacional
de Habilitacdo - CNH (somente o modelo
novo, que contém foto);

[l - Cadastro de Pessoa Fisica /CPF;

[Il - Titulo de Eleitor (frente e verso), com o
comprovante de quitacao eleitoral ou Certidao
de quitagcao eleitoral, expedida pelo Tribunal
Regional Eleitoral,

IV- Certificado de reservista (para o sexo
masculino);

V - Documentos de Titularidade e Curriculo
atualizado;

VI — Comprovante de residéncia;

VIl — Antecedentes criminais por meio de
certidado civel e criminal (estadual e federal),
certiddo de débitos relativos a créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao;

3.3. Em hipétese alguma sera cobrado valores
monetarios referentes a taxa de inscrigcéo.

3.4 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato
devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

3.5 O candidato preenchera o Requerimento
de Inscri¢do, indicando a escola para a qual
deseja concorrer a vaga de Diretor Escolar;

3.6. Apds a publicagéo do presente Edital, fica
aberta no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
com peticdo fundamentada e com a
documentacdo comprobatoria da cidadania, a
impugnacéo do mesmo;

3.7. Nao sera reconhecido nem pontuado
qualquer comprovante de documentos
exigidos na tabela de pontuagao da Avaliagéo
Curricular disposto neste Edital, que esteja
ilegivel, em nome de terceiros, plagio,
conforme exige este Edital;

3.8. Sera eliminado o candidato que deixar de
entregar qualquer comprovante dos
documentos descritos neste Edital.

3.9. As informagdes prestadas no
Requerimento de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se
a Comissao Geral de Organizagao, Avaliagéo
e de Acompanhamento - CGOAA, o direito de
excluir do Processo Seletivo aquele que nao
preencher corretamente o] referido
Requerimento de Inscrigdo, e fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou falsos, sem
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prejuizo da agao civel e penal competente por
falsidade ideoldégica ou omissdo de
informacdes requeridas na mesma.

3.10. A Comissdo Geral de Organizagao,
Avaliagdo e de Acompanhamento - CGOAA,
nao se responsabiliza quando as inscricoes
nao forem recebidas por motivos de ordem
técnica que nao lhe forem imputaveis, por
falhas de comunicacéo, bem como por outros
fatores alheios que impossibilitem a entrega
dos documentos;

3.11 S6 sera aceito, para efeito de inscricao,
01 (um) CPF por candidato;

3.12. No caso do candidato com deficiéncia,
solicitar atendimento especial de acordo com
a Lei N° 7.853/1989, no ato do preenchimento
do Requerimento de Inscrigdo, indicando a
deficiéncia.

3.13. A inscricdo implica em compromisso
tacito do candidato de aceitar as condi¢des
estabelecidas neste Edital para a realizacéo
deste processo de Selegao, para a funcéo de
Diretor Escolar da Rede Publica Municipal de
Ensino de Afonso Cunha - MA.

3.14. Os interessados deverédo ter dedicacao
de no minimo 40 horas semanais, distribuidos
nos turnos de funcionamento da Escola da
Rede Publica Municipal de Ensino sediada na
area urbana ou rural do Municipio de Afonso
Cunha - MA, conforme opcéo declarada no
Requerimento de Inscricdo do Processo
Seletivo.

3.15. A inscricdo do candidato sera
homologada, apdés o atendimento integral
exigido dos itens e subitens deste Edital.

3.16. Uma vez realizada a inscricdo, ndo sera
permitida, em hipotese alguma, a sua
alteracao.

3.17. Nao sera aceita solicitacdo de inscricéo
extemporanea ou em desacordo com as
normas deste Edital.

3.18. A relacao das inscricbes deferidas sera
publicada conforme Cronograma Geral
disposto no Anexo |, bem como afixado nos
quadros de aviso da Prefeitura Municipal e
SEMED e no site oficial da Prefeitura
Municipal de Afonso Cunha, cabendo ao
candidato buscar as informagdes desejadas.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGCAO

| - Podera participar do presente certame o
candidato, que sendo professor licenciado ou
pedagogo, efetivo ou contratado, ativo do
quadro da Secretaria Municipal de Educacao -
SEMED, sem desvio de funcdo ou permuta
que atenda aos seguintes requisitos:

Il - Ter disponibilidade legal para assumir a
funcao no Estabelecimento de Ensino com a
demanda de 40 (quarenta) horas semanais;

[l - Ndo possuir antecedentes criminais ou
condenagédo administrativa nos ultimos 03
(trés) anos apresentando as certiddes
negativas Federal, Estadual e Municipal;

IV - Apresentar Plano de Trabalho, de acordo
com o Regimento Escolar, contendo
justificativa, objetivo, agoes, metas,
estratégias, local, data e assinatura do
candidato;

V - Comprometer-se a participar de cursos de
Gestao Escolar obtendo certificado no prazo
de 02 (dois) anos;

VI - Ter, no minimo, o nivel de Graduagao
completa em Licenciatura Plena e pos-
graduacgdo na area de Educacédo Basica. Tais
Cursos deverao estar devidamente
reconhecidos e pertencerem a Instituicbes de
Ensino Superior, comprovadamente
credenciadas pelo Ministério da Educacéo -
MEC e/ou Conselho Estadual de Educacgao -
CEE.
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VIl - Estar em dia com as obrigagdes
eleitorais e, em caso de candidato do sexo
masculino, também com as obrigagbes
militares.

VIII - No caso de ja ter sido Diretor/a Escolar,
nao estar inadimplente com a prestacao de
contas dos recursos financeiros recebidos
pela escola, tais como: PDDE e acbes
integradas; comprovando por contabil da
Secretaria de Educacéo;

Paragrafo Unico. Nas unidades de Ensino
que os interessados em concorrer ao cargo de
Diretor ndo atendam aos requisitos ou nao
houver a apresentacdo de candidatos para a
eleicdo o/a Diretor (a) sera indicado pelo
Prefeito Municipal, cujo mandato se estendera
até o proximo pleito.

5. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1 Das lactantes

5.1.2 A candidata lactante que necessitar
amamentar durante a realizacdo das provas,
podera fazé-lo em sala ou local reservado,
desde que o requeira, por escrito, no ato da
realizagdo da inscricdo, para adocdo das
providéncias necessarias. A candidata nao
podera permanecer com a crianca no local da
prova e devera ser acompanhada por um (a)
fiscal da selecdo a que se refere este Edital.

6- DAS FASES DO PROCESSO DE
SELECAO PUBLICA

12 FASE

6.1. 1% FASE: de carater eliminatorio e
classificatorio: PROVA DE TITULO,
Avaliacao de Titulos, acrescido da Declaracao

de Avaliagao de Desempenho do servidor (a)
publico;

6.1.1 O Requerimento de Inscrigdo
acompanhada de todas documentacdes
exigidas neste edital, devera ser entregue no
dia 18 de setembro de 2023, no horario das
8h até as 17h, exclusivamente, de forma
presencial na Secretaria Municipal de
Educagao — SEMED;

6.1.2. Serdo considerados os titulos
relacionados com a formag&o inicial,
continuada e experiéncia profissional.

6.1.3. A comprovagao dos titulos referentes ao
tempo de servico ou experiéncia profissional,
devera ser feita mediante apresentagdo de
certiddo a ser expedida pela Secretaria de
Educagdo, Termo de Posse, Portaria de
nomeacgao ou contrato.

6.1.4. Somente serdo aceitos documentos
para computo de titulos, os cursos de
formacao a partir de 40 (quarenta) horas dos
ultimos 05 (cinco) anos.

6.1.5 A nota final de titulos obedecera a um
intervalo de O (zero) a 100 (cem) pontos e sera
calculada somando-se o valor obtido em cada
titulo, de acordo com a tabela constante do
anexo lll do presente Edital.

2° FASE

6.2 22 FASE: de caréte'r eliminatério e
classificatério: PROVA DIDATICA — Defesa e
entrega do Plano de Gestao para o Biénio;

6.2.1 A prova didatica abrange a apresentacgao
e entrega do Plano de Gestéo, destacando a
identificacdo, diagndstico atual da escola,
metas e estratégias para o cumprimento das

acdes, proposta de elaboracio/alteracédo do
PP, calendario escolar, gestdo pedagdgica,
administrativa, financeira e relacional.
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6.2.2 O candidato devera comparecer ao local
de realizagdo da prova didatica 30 (trinta)
minutos antes do seu inicio agendado, munido
de equipamentos: (data show e outros que
julgar necessario);

6.2.3 Nao havera segunda chamada ou
repeticdo de PROVA DIDATICA, seja qual for
o motivo alegado;

6.2.4 Nao serao feitas provas fora do local e
horario estabelecido.

6.2.5 Nao sera permitido ao candidato, em
hipétese alguma, o uso e portabilidade de
quaisquer aparelhos de comunicacao durante
a realizacao da prova.

6.2.6 A nota da prova obedecera a um
intervalo de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, em
conformidade com o cronograma constante do
anexo Il deste Edital.

6.2.7 Serao considerados aptos para a 32
Fase da Seleg¢ao os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 7 (sete).

32 FASE

6.3 32 FASE: ENTREVISTA
TECNICA/PERFIL PROFISSIONAL — Carater
Eliminatdrio e Classificatorio

6.3.1 As entrevistas ocorrerdo em formato
presencial, terdo duracdo maxima de 30
(trinta) minutos, com perguntas mediadas;

6.3.2 A aplicacao da entrevista ser realizada
conforme disposto no Cronograma Geral
deste Edital, sera das 8h a 12h em local a ser
divulgado;

6.3.3 O candidato devera comparecer ao local
de realizacdo da entrevista 30 (trinta) minutos
antes;

6.3.4 A nota da prova obedecera a um
intervalo de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, em
conformidade com o cronograma constante do
anexo lll deste Edital.

4? FASE

6.4 42 FASE - CURSO DE FORMACAO EM
GESTAO ESCOLAR E SUAS
COMPETENCIAS (80 HORAS) — CARATER
FORMATIVO, OBRIGATORIO;

6.4.1. O curso “Gestdo escolar e suas
competéncias”, com duragdo minima de 80
(oitenta) horas, tem como objetivo contribuir
para a formacdo de profissionais para o
exercicio da gestdo escolar, detendo
conhecimentos especificos das fungdes e do
sistema para o qual esta se candidatando,
identificando seu perfil de lideranga frente as
necessidades da funcio da escola publica;

6.4.2 O curso sera realizado conforme previsto
no cronograma geral de execugao das
atividades;

6.4.3 O curso podera ser ofertado na
modalidade presencial e/ou na modalidade
EAD, onde serdo considerados os critérios
como participacao, assiduidade e
pontualidade, gerando a nota de
aproveitamento minima de 80% (oitenta por
cento) da carga horaria total do curso (salvos
se devidamente justificado);

6.4.4 Os candidatos que n&o atingiram 80%
(oitenta por cento) de aproveitamento no curso
de gestdo escolar, ndo serdo aprovados na
etapa e nao receberao a certificacdo do curso.

7- DAS DISPOSIGCOES GERAIS

7.1 A qualquer tempo poder-se-a anular a
participacdo do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidades na realizagdo da prova ou nos
documentos apresentados.

7.2 Este processo seletivo tera validade de 02
(dois) anos a partir da data de divulgagao da
homologacéo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme
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deliberacdo da Secretaria Municipal de
Educagdo apds avaliagdo satisfatéoria do
diretor escolar;

7.3 A insuficiéncia de desempenho frente a
gestdo escolar, verificada por instrumento
proprio, resultara na dispensa do profissional
da funcdo gratificada e retorno a sua fungéo
de origem ou nova lotagdo a critério da
SEMED, respeitada a legislagao vigente.

7.4 Durante a vigéncia deste edital, as vagas
decorrentes de desisténcia poderao ser
preenchidas por profissionais selecionados
por este instrumento, com observancia a
ordem de classificacdo e habilitacdo
académica ao cargo;

7.5 Os candidatos selecionados por meio
deste edital compordao a Lista de Diretores
selecionados, e quando convocados,
integrarao as equipes gestoras das escolas de
acordo com a necessidade e conveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo SEMED.

7.6 Os profissionais convocados seréao
submetidos a formacado especifica, de
participagdo obrigatdria, para apropriagdo do
modelo pedagdgico e de gestdo adotado pela
Rede Municipal de Ensino.

7.7 A classificacdo excedente neste processo
seletivo ndo assegura ao profissional sua
designacgao.

7.8 Cabera ao candidato, quando convocado,
apresentar todos os documentos exigidos, em
formato original para a validagdo das copias
(confere com a original).

7.9 Nenhum candidato podera alegar
desconhecimento das normas contidas neste
Edital.

7.10 Processo de Selecao tem a validade de
02 (dois) anos a contar da data da publicagéao
do resultado final, podendo se candidatar ao
segundo mandato de diretor escolar desde
que atendido os critérios cumulativamente: ter

alcancado na avaliagcdo de desempenho nota
maior ou igual 7.0 (sete) pontos, nao ter
exercido outra atividade concomitante com a
de diretor escolar, considerado acumulo ilegal
de cargos, nao ter pendéncias nas prestagoes
de contas da escola, ndo ter registro de
procedimento disciplinar nos ultimos 02 (dois)
anos, ter alcangado ou superado as metas de
aprendizagens do IDEB, ou ter apresentado
avancgo nos indices de leitura e escrita nas
avaliacbes municipais ou nas Avaliacdes
Nacional/estadual e/ou municipal;

7.11 A eventual interrupgao da participacao do
candidato no Processo de Selecdo, implica na
cassacao de todos os direitos previstos neste
Edital,

7.12 Fica assegurado que a unidade de ensino
que nao houver candidato inscrito para o
Processo de Selegdo para o cargo de
Diretor(a) Escolar, o prefeito municipal
indicara um servidor do quadro efetivo ou
contratado para assumir o cargo/fungéo
levando em consideragdo os critérios de
qualificacéo e experiéncia profissional, contido
neste certame.

7.13 Os casos omissos relativos a selecao,
serdo resolvidos pela Comissdo Geral de
Organizagao, Avaliacéo e de
Acompanhamento — CGOAA,;

7.14 O presente Edital entra em vigor na data
de sua publicagdo. Revogam-se as
disposicoes em contrario.

Afonso Cunha - MA, 15 de setembro de 2023

Pedro Ferreira Medeiros
Secretario Municipal de Educacéao



Municipio de Afonso Cunha

DIARIO OFICIAL

G, YRR &P
v

‘T

Poder Executivo

EDICAO: N2 306, AFONSO CUNHA/MA — SEXTA-FEIRA, 15 DE SETEMBRO DE 2023.

DECRETO N° 011/2023

DISPOE SOBRE A AFETAGAO DE IMOVEL
PARA FINS DE CONSTRUGAO DA ESCOLA
PUBLICA MUNICIPAL WALBER DE
OLIVEIRA VIANA - COM AREA PARA
POGO ARTESIANO ANEXA, NO MUNICIPIO
DE AFONSO CUNHA-MA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ARQUIMEDES AMERICO BACELAR,
PREFEITO MUNICIPAL DE AFONSO
CUNHA, Estado do Maranhao, no uso de
suas atribuigoes legaisque lhe confere a
Lei Orgéanica do Municipio e Estado do
Maranhdao, na forma da Lei Organica
Municipal, Art. 65, inciso XV, de Afonso
Cunha-MA,

DECRETA:

Art. 1° - Fica afetado como bem publico area
localizada a Avenida Walmir Costa, perimetro
urbano deste municipio, com area total de
2500m?, com os seguintes marcos: P1-P2 —
DIS (m) 50,00, AZITUME 67°8340,
coordenadas E (m) 687092,999, N (m)
9543161,006 FRENTE com AV. WALMIR
COSTA, P2-P3 - DIS (m) 50,00, AZITUME
144°51°27, coordenadas E (m) 687138,968, N
(m) 9543179,734 com EVERSON SILVIO DO
AMARAL, P3-P4 - DIS (m) 50,00, AZITUME
247°56°39, coordenadas E (m) 687168,003, N
(m) 9543139,009 com EVERSON SILVIO DO
AMARAL, P4-P1 - DIS (m) 50,00, AZITUME
324°72°58, coordenadas E (m) 687121,996, N
(m) 9543120,013 com EVERSON SILVIO DO
AMARAL, constante do imovel registrado sob
a matricula n® 031666.2.0000540-37, livro n°

02, da serventia extrajudicial de Afonso
Cunha/MA, conforme memorial descritivo
anexo deste decreto.

Art. 2° - A afetacdo da area de que trata o
artigo 1° deste decreto destina-se a futura
instalacdo da escola municipal WALBER DE
OLIVEIRA VIANA, com area para pogo
artesiano anexa.

Art. 3° Apds a publicagdo, encaminhe-se
cépia deste decreto ao cartdrio do oficio unico
da serventia extrajudicial de Afonso
Cunha/MA, para averbagcdo a margem da
matricula n® 031666.2.0000540-37, livro n® 02,
da afetacdo em tela na classe de bem publico,
nos termos do artigo 1° deste decreto e seu
memorial descritivo.

Art. 4°- Este Decreto entrara em vigor na data
da sua publicacao, revogadas as disposigdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
AFONSO CUNHA, ESTADO DO
MARANHAO, EM 15 DE SETEMBRO DE
2023.

Arquimedes Américo Bacelar
Prefeito Municipal
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9543150

687100

E = 687126,504
N = 9543170,037
Alt: 121,73m

687150

PLANTA DE LOCALIZAGAO:

LOCAGAO POGO ARTESIANO

QUADRO DE COORDENADAS

LADOS DIST (m) | AZIMUTES COORDENADAS CONFRONTANTES
E (m) N (m)
P1-P2 50,00 67°8340" | 687092,999 9543161,006 |AV. WALMIR COSTA
P2-P3 50,00 144°5127" | 687138,968 9543179,734 |EVERSON SILVIO DO AMARAL
P3 - P4 50,00 247°56'39" | 687168,003 9543139,009 |EVERSON SILVIO DO AMARAL
P4 - P1 50,00 324072'58" |  687121,996 9543120,013 |EVERSON SILVIO DO AMARAL
PROJETO: LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO - TERRENO PARA ESCOLA
LOCAL : AVENIDA WALMIR COSTA, LOTEAMENTO LIDER I - AFONSO CUNHA / MA
PROPRIETARIO: Resp. Técnico:
~ ESCALA DESENHO:
DESCRIMIEAGED ) ANITA BAIXA SITUAGAO E ARQUITETURA
LOCALIZAGAO INDICADA 01/01
DATA: AREA: A.DE COBERTURA:  ESCALA PLOT.: PROJETO:

Setembro
2023

2500m?
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ANEXO |
CRONOGRAMA GERAL
DATA EVENTO ENDERECO
15/09/2023 Publicagdo do Edital Murais publicos da SEMED
Site: https:www.afonsocunha.ma.gov.br
18/09/2023 INSCRICOES Secretaria Municipal de Educagéao
Sito PRACA DA COMUNIDADE N°13
CENTRO
19/09/2023 Relacao das inscrigbes Murais publicos da SEMED
deferidas Site: https:www.afonsocunha.ma.gov.br
Prova Didatica (por Secretaria Municipal de Educagao
20/09/2023 e d:/%?gn: daor‘)‘f’ggtf‘e\fgta PRACA DA COMUNIDADE N°13
21/09/2023 Técnica/Perfil Profissional CENTRO
(por agendamento)
25/09/2023 Homologagéo do resultado

final do processo de selegéo

Murais publicos da SEMED

Site: https:www.afonsocunha.ma.gov.br

OBS: as datas previstas no cronograma deste edital poderdo sofrer alteragées a julgar pela

necessidade do certame.




ANEXO I
TITULAGAO

1. TITULAGAO

ITEM

DISCRIMINAGCAO

CONPROVANTE

QUANT.
MAXIMA

VALOR
UNITARIO

PONTOS
MAXIMOS

1.1

Titulo de Doutor

Diploma ou Certidao
emitidos por programas
de pos-graduacgéao
reconhecido pela CAPS

01

20.0

1.2

Titulo de Mestre

Diploma ou Certiddo
emitidos por programas
de pds-graduagéao
reconhecido pela CAPS

01

15.0

1.3

Titulo de Especialista na area de
Gestéo
Escolar/Educacional/Supervisao

Diploma ou Certidao
emitidos por programas
de pos-graduacgéao
reconhecido pelo MEC

01

10.0

1.4

Titulo de Especialista na area da
Educagéao

Diploma ou Certidao
emitidos por programas
de pds-graduagéao
reconhecido pelo MEC

01

5.0

50.0 pontos

1.5

Titulo de Licenciatura em Pedagogia

Diploma ou Certidao,
acompanhado do
Histérico Escolar emitido
por instituicao
reconhecida pelo MEC

01

10.0

1.6

Titulo de Licenciatura em qualquer
area da educagao

Diploma ou Certidao,
acompanhado do
Histérico Escolar emitido
por instituigao
reconhecida pelo MEC

01

5.0

15.0 pontos

1.7

Aperfeicoamento

Certificado de cursos de
aperfeicoamento na area
educacional/gestao
escolar — carga horaria
minima de 40 (quarenta)
horas, emitidos nos
ultimos cinco anos

05

5.0

25.0 pontos

90.0 pontos

2- EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ITEM

EX’PERIENCIA PROFISSIONAL NA
AREA DA EDUCAGAO BASICA

COMPROVANTE

QUANT.
MAXIMA

VALOR
UNITARIO

PONTOS
MAXIMOS

2.1

Experiéncia profissional na docéncia

Termo de Posse, Portaria
de nomeagao, contrato de
trabalho, acompanhado
do ultimo contracheque

Até 60
meses

De1a12
meses — 4
pontos;

De 13 a 24
meses-8
pontos;

20.0 pontos
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De 25 a 36
meses — 12
pontos;

De 37 a 48
meses- 16
pontos;

De 49 a 60
meses-20
pontos

2.2 Experiéncia Profissional na Gestao Declaragéo/Certidao de Até 60 De1a12
Educacional tempo de servigo na meses meses — 4

= 4 20.0
Gestéo Educacional pontos;

De 13 a 24
meses-8
pontos;

De 25 a 36
meses — 12
pontos;

De 37 a 48
meses- 16
pontos;

De 49 a 60
meses-20
pontos

pontos

40.0 pontos

3.DECLARACAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO (documento obrigatério)

( )SIM  ( )NAO

4. PROVA DIDATICA — NOTA
Parecer técnico da CGOAA

5. ENTREVISTA TECNICA/PERFIL PROFISSIONAL- NOTA
Parecer técnico da CGOAA




ANEXO Il

SEf-1ED

REQUERIMENTO DE INSCRICAO
EDITAL 01/2023- SEMED

PROCESSO SELETIVO PARA DIRETORES(AS) ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE AFONSO CUNHA-MA PARA O BIENIO (PROXIMOS DOIS

ANOS).

A Presidente da Comissdo Geral de Organizacéo e Avaliagdo — CGOAA

Solicitamos a CGOAA a inscricdo no Processo de Selecao para Diretores Escolares da
Rede Municipal de Ensino de Afonso Cunha, do candidato (a) abaixo relacionado para
concorrer ao processo seletivo de Diretores(as) escolares do ano de 2023, Edital n°

01/2023 na Unidade Escolar.

1) CANDIDATO A DIRETOR (A) ESCOLAR

Nome:

Matricula:

RG: Orgao Expedidor:_ CPF
Data de Nascimento: / / Sexo:

Condicao Funcional:

Habilitagao:

Cargo/fungao Atual:

Tempo de Exercicio no Magistério:

Endereg¢o completo:

Fone: e-mail:
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ANEXO IV
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Assumo a responsabilidade pela exatiddo das informag¢des declaradas neste documento,
reconhecendo que qualquer omissao ou inexatidao implicara na impugnagao da selecéo a
funcao de Diretor (a) da Unidade de Ensino da rede publica municipal de Afonso Cunha -
MA, de acordo com o Edital n° 01/2023-SEMED.

Afonso Cunha -MA, de de 2023.

Assinatura do candidato a Diretor (a):

2) DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ANEXOS:

| — Requerimento de Inscrigdo, direcionado ao presidente da CGOAA,;

Il — Cépia dos documentos pessoais;

lIl — Cépia do Diploma de graduacéo/Licenciatura e/ou especializacao em Gestao Escolar;
IV — Copia do Termo de Posse de matricula efetiva ou contrato com a rede municipal de
ensino;

V — Declaragao da Secretaria Municipal de Educacéo, afirmando que o servidor candidato
nao cometeu nenhuma infragdo administrativa suscetivel de punigdo no periodo de cinco
anos anteriores a data da eleicao;

VI — Antecedentes criminais —nada consta.

Nota: a autenticagdo dos documentos sera feita mediante a apresentagdao do
documento original (confere com original)

Afonso Cunha MA, de de 2023.

Assinatura do Candidato a Gestor (a)

Assinatura da Presidente da CGOAA
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